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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 EVIDENCIAS

Contratista: Gabriel Ángel Montoya Rodríguez
Número de contrato: No. CO1.PCCNTR.9139431
Periodo: M a y o d e  2 0 2 6
Supervisor de contrato: Clara Ximena Bolaños Betancourt

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes, 15 de abril hasta el 15 de 
mayo de 2026:

     OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: 

Información del proceso formativo según obligaciones

1. Desarrollar procesos de formación profesional integral conforme a los lineamientos pedagógicos 
normativos y de calidad establecidos por el SENA.

Fechas: 15,16, 17 y 18 de Abril de 2026 acompañamiento aliado universidad de tenesse proyecto frijol 
mungo, visitas CAB, escuela nacional del café en armenia, agricultores zona de ladera en Cali y en felidia.



2

DO-F-012 V06

                                
        

Fecha 1: 21 de abril de 2026
Programa: Mayordomía de la empresa ganadera sostenible 3411663.
Competencia: Ciencias naturales (biología).

Resultados de aprendizaje: 
-Identificar situaciones del entorno productivo y social mediante la aplicación  de principios y conceptos 
de biología.
-Verificar la aplicación de fundamentos de la biología en la resolución de situaciones   problemáticas de 
acuerdo con el entorno productivo y social.

Actividad de aprendizaje desarrollada:

Por instrucción de la coordinación se apoyan actividades de deshierba manual en el lote 8 de maíz, 
actividad realizada en la jornada de la mañana; en la tarde, socialización competencia ciencias naturales 
(biología), resultados de aprendizaje y saberes previos

                                                 

Fecha 2: 28 de abril de 2026
Programa: Mayordomía de la empresa ganadera sostenible 3411663.
Competencia: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manear 
matemática en contextos laborales, sociales y personales.
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Resultados de aprendizaje: 
-Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios matemáticos.  
-Verificar los resultados de los procedimientos matemáticos conforme con los requerimientos de los 
diferentes contextos

Actividad de aprendizaje desarrollada:

En horas de la mañana se llevó a cabo la fertilización de la pradera G1 y K1, conforme a lo planeado en 
reunión de líderes y equipo ejecutor ganadería jueves 23 de abril; en horas de la tarde formación en 
matemáticas números reales, estudio de caso y práctica con libros de pesaje y pn de leche 2020

                     

                                                       

         

Fecha 3: 5 de mayo de 2026
Programa: Mayordomía de la empresa ganadera sostenible 3411663.
Competencia: Ciencias naturales (biología).

Resultados de aprendizaje: 
-Identificar situaciones del entorno productivo y social mediante la aplicación de principios y conceptos 
de biología  
-Verificar la aplicación de fundamentos de la biología en la resolución de situaciones problemáticas de 
acuerdo con el entorno productivo y social

Actividad de aprendizaje desarrollada:
Pesaje de todos los animales y actualización de registros, toma de muestras de sangre lote levante y 
desarrollo del resultado de aprendizaje niveles de organización biológica y trabajo para exposición sobre 
los ciclos biogeoquímicos.
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Fecha 4: 12 de mayo de 2026
Programa: Mayordomía de la empresa ganadera sostenible 3411663.
Competencia: -Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matemática en contextos laborales, sociales y personales.

Resultados de aprendizaje:
-Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios matemáticos.  
-Verificar los resultados de los procedimientos matemáticos conforme con los requerimientos de los 
diferentes contextos

Actividad de aprendizaje desarrollada:
Desarrollo taller de matemáticas (grupos de 3), ejercicio integrador sistema semiintensivo de producción 
lechera con dos ordeños, estudio de caso con preguntas para desarrollo aritmético y estadístico, apoyo 
elaboración de ensilaje                              
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Fechas 1 y 3: 23 de abril y 7 de mayo de 2026
Programa: Gestión de empresas pecuarias 3411604
Competencia: Ciencias naturales - química.
Resultados de aprendizaje:
- Aplicar leyes y principios de la química en situaciones concretas de su entorno
- Plantear alternativas de mejoramiento a situaciones específicas de su entorno productivo y social

Actividad de aprendizaje desarrollada:
Visita a exposición agroindustria del queso identificación de procesos fermentativos y el uso de cultivos  
lácticos para la elaboración de quesos, presentación en prezi ciclos del C; N; P y ciclo del agua, toma de 
apuntes, actividad de lectura y construcción de preguntas temas fertilizantes, alimentos concentrados, 
normatividad uso de estiércol y compostaje, adicional se recibe visita y charla formativa de la psicóloga y 
departamento de bienestar sobre uso racional del papel.
La física aplicada al agro, trabajo en grupos y socialización de los mismos

                                                       
                                                                                                                                                                              

Fecha 2 y 4: 30 de abril, 14 de mayo
Programa: Gestión de empresas pecuarias 3411604
Competencia: Matemáticas
Resultados de aprendizaje:
-Resolver problemas matemáticos a partir de situaciones generadas en el contexto social y productivo

-Acciones de mejora frente a los resultados de los procedimientos matemáticos de acuerdo con el 
problema planteado           

Actividad de aprendizaje desarrollada: Razonamiento matemático y desarrollo del taller la matemática 
aplicada a proyectos agropecuarios de formación, evidencia individual.
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Fecha 1: 20 de abril de 2026
Programa: Gestión agroempresarial 3389833
Competencia: Coordinación de la producción especie pecuaria.
Resultado de aprendizaje: 
-Programar actividades de manejo animal, plan sanitario y programa de reproducción de la unidad 
pecuaria, según sistema de producción y procedimiento técnico
Actividad de aprendizaje desarrollada:
Primera formación, generalidades de la producción pecuaria, socialización competencia y resultados de 
aprendizaje, guianza a piscicultura y ganadería y temas de exposición grupo 1- monogástricos, 2-
poligástricos 3- sistemas de producción (extensivo, semiintensivo, intensivo) 4 -parámetros zootécnicos. 
(vimos video la isla de las flores).
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Fecha 2 y 3: 27 de abril y 4 de mayo de 2026
Programa: Gestión agroempresarial 3389833
Competencia: Coordinación de la producción especie pecuaria.
Resultado de aprendizaje: 
-Programar actividades de manejo animal, plan sanitario y programa de reproducción de la unidad 
pecuaria, según sistema de producción y procedimiento técnico

Actividad de aprendizaje desarrollada: formación en producción pecuaria, cuestionario preguntas tipo 
glosario, exposiciones y presentación prezi factores zootécnicos, exposiciones trabajo en grupos de tres 
copias ganado mayor y menor.

.

                                                        
                                 

Fecha 4: 11 de mayo de 2026
Programa: Gestión agroempresarial 3389833
Competencia: Coordinación de la producción especie pecuaria.
Resultado de aprendizaje: 
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-Programar actividades de manejo animal, plan sanitario y programa de reproducción de la unidad 
pecuaria, según sistema de producción y procedimiento técnico.    
Actividad de aprendizaje desarrollada: exposición con diapositivas la producción pecuaria variables y 
expectativas, taller sobre mapeo de la finca ganadera y variables para presentar informe y exposición 
grupos de tres.

                                                       

            
      
   

Fechas 1, 2, 3 y 4: 20 y 27 de abril, 4 y 11 de mayo de 2026
Programa: Producción ganadera 3279259
Competencia: Implementar producción de alimento balanceado según programa de alimentación y plan 
de producción.
Resultado de aprendizaje:
-Controlar proceso de elaboración de alimento balanceado para animales, teniendo en cuenta especie, etapa 
productiva, normas y plan de producción.

Actividad de aprendizaje desarrollada:
Se realiza acompañamiento en las diferentes áreas del proyecto formativo en la unidad de ganadería 
como estrategia al programa de formación  SENA empresa, acompañamiento práctica ensilaje
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Fechas 5, 6, 7 y 8 : 22 y 29 de abril, 6 y 13 de mayo
Programa: Producción ganadera 3279259
Competencia: Implementar producción de alimento balanceado según programa de alimentación y plan 
de producción.
Resultado de aprendizaje:
-Controlar proceso de elaboración de alimento balanceado para animales, teniendo en cuenta especie, etapa 
productiva, normas y plan de producción.
Actividad de aprendizaje desarrollada:
Atención de visita Sena Quibdó, práctica ordeño y baño garrapaticida ganado de ordeño y horro con 
ganation y en levante con fliponil, acompañamiento en áreas del proyecto formativo formación  SENA 
empresa y distribución actividades práctica ensilaje
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Fecha 1: 24 de abril de 2026
Programa: Gestión agroempresarial 3411635
Competencia: Coordinación de la producción especie pecuaria.
Resultado de aprendizaje: 
-Programar actividades de manejo animal, plan sanitario y programa de reproducción de la unidad 
pecuaria, según sistema de producción y procedimiento técnico
Actividad de aprendizaje desarrollada: se asignan 5 grupos para consulta en sala de sistemas: ciclo del 

nitrógeno, ciclo del carbono, ciclo del agua, ciclo del azufre, ciclo del fósforo: en la actividad dos se solicita 

identificar como se mueve el ciclo en su proyecto -frijol, porcicultura, piscicultura, pasturas, maíz, graficar 

la interacción y dar solución a preguntas del video sobre ciclo del C, N y agua.
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Fecha 2: 8 de mayo de 2026
Programa: Gestión agroempresarial 3411635
Competencia: Coordinación de la producción especie pecuaria.
Resultado de aprendizaje: 
-Programar actividades de manejo animal, plan sanitario y programa de reproducción de la unidad 
pecuaria, según sistema de producción y procedimiento técnico
Actividades realizadas:
Presentación en prezi biología y su importancia en la producción pecuaria taller en grupos temas diversos 
niveles organización biológica hábitat y nicho ecológico, célula y su importancia, biotecnología 
agropecuaria, química aplicada al agro, bioquímica aplicada a los procesos agropecuarios, enzimas y 
metabolismo

                                            

Fecha 3: 15 de mayo de 2026
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Programa: Gestión agroempresarial 3411635
Competencia: Coordinación de la producción especie pecuaria.
Resultado de aprendizaje: 
-Programar actividades de manejo animal, plan sanitario y programa de reproducción de la unidad 
pecuaria, según sistema de producción y procedimiento técnico
Actividades realizadas: Exposiciones estudio de caso, aplicación de conceptos biótico, abiótico, nicho, 
hábitat, lectura del entorno, problematicas y soluciones en granja proyectos: frijol, maracuyá, ganadería, 
gallinas de postura, cilantro, huerta ecológica

                                                  
                    

2. Diseñar y ejecutar la planeación pedagógica de las actividades formativas, asegurando coherencia con 
los resultados de aprendizaje definidos en el programa.

Se gestionó el portafolio del instructor de acuerdo con los lineamientos institucionales.

link de portafolio
3. Aplicar metodologías activas y recursos didácticos que favorezcan el aprendizaje significativo y la 
apropiación de competencias.

Este punto se soporta con las mismas evidencias del punto 1.

4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos reglamentarios, 
garantizando la trazabilidad del proceso.

Para el periodo no se evaluaron resultados de aprendizaje

5. Realizar seguimiento pedagógico y técnico a los aprendices durante la etapa lectiva y productiva, 
conforme a los lineamientos institucionales.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligación.
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6. Garantizar la 
dentro de los tiempos establecidos.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligación.

7. Participar en jornadas de planeación, comités de evaluación y actividades institucionales relacionadas 
con la formación, aportando insumos técnicos y pedagógicos.

Semanalmente, los días jueves se reúne el equipo ejecutor conformado por instructores junto con 
aprendices líderes y trabajadores oficiales para planear las actividades a realizar en la unidad de 
ganadería.

Fecha: 23, 30 de abril y 7 y 14 de mayo de 2026
Actividad de la reunión: Planeación actividades proyecto ganadería y evaluación de resultados sobre lo 
planeado y ejecutado.
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8. Elaborar y dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con base en los 
resultados de evaluación, en concordancia con el Reglamento del Aprendiz.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligación.

9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SST), protocolos de emergencia y póliza de aprendices.

10. Contribuir en la identificación y documentación técnica de necesidades de materiales de formación y 
elementos de protección personal (EPP) requeridos para el desarrollo de actividades formativas.
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Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligación.

11. Participar en acciones de difusión de la oferta académica y estudios de equivalencia para la activación 
de cadenas de formación, cuando sea requerido.

se realizaron publicaciones en el estado del whatsapp y compartir información a terceros.

                           

12. Participar en jornadas de documentación para procesos de Registro Calificado y/o Autoevaluación 
institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado.

Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligación.

13. Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones contractuales y 
resultados alcanzados.
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Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos establecidos por la supervisión 
del contrato y el centro de formación, los cuales están dispuestos en la plataforma SECOP II para tal fin de 
forma organizada y siguiendo los lineamientos dados por la coordinación académica.

                   


